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от 19.11.2021 №458/01-07

О проведении конкурса на статус

 «Муниципальная базовая 

образовательная организация»
С целью обеспечения развития муниципальной системы образования и повышения качества образовательных услуг на территории Угличского муниципального района, совершенствования методического, кадрового и материально-технического потенциала образовательных организаций 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Провести конкурс на статус «Муниципальная базовая образовательная организация» с 21.01 по 27.01. 2022 года.
2. Утвердить Положение о конкурсе на статус «Муниципальная базовая образовательная организация» (Приложение № 1) 
3.  Утвердить состав экспертного совета и организационного комитета конкурса (Приложение № 2)
4. Организационному комитету провести работу по привлечению образовательных организаций к участию в конкурсе.
5. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя начальника управления образования  Дерунову О.В.
Начальник управления образования                                                              В.Ю. Игнатьева
Приложение № 1

Положение

о конкурсе на присвоение статуса 

«Муниципальная базовая образовательная организация»
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет  задачи конкурса на присвоение статуса «Муниципальная базовая образовательная организация » (далее – МБОО), условия его проведения, организационно-методическое обеспечение, критерии определения победителей.
1.2. Основными задачами конкурса являются:

- стимулирование развития творческой педагогической деятельности в системе образования Угличского муниципального района;

 - поддержка наиболее перспективных муниципальных проектов, соответствующих приоритетным направлениям развития образования в Угличском муниципальном районе (Приложение №1  к Положению).

1.3. Инициатором  конкурса является управление образования администрации Угличского муниципального района (далее – управление образования).

1.4. Организатором конкурса выступает организационный комитет (далее – оргкомитет) и экспертный совет (Приложение  № 2 к Положению) 
1.5. На конкурс допускаются все проекты, своевременно заявленные для участия в нем. Преимуществом будут  пользоваться заявки образовательных организаций, привлекающих в качестве соисполнителей другие образовательные организации.
2. Порядок проведения конкурса

2.1. В конкурсе может принять участие образовательная организация любого типа и вида.

2.2. Конкурс проектов на присвоение статуса МБОО объявляется приказом начальника управления образования.

2.3. Конкурс на присвоение статуса МБОО проводится в 2 этапа:

1 этап – заочный, включающий прием заявок соискателей (до 21 января 2022 года), заочную экспертизу заявок (до 27 января 2022 года). 

2 этап – публичная защита проектов (27 января 2022 года, в 10.00 в дистанционном формате)

2.4. Заявки для участия в конкурсе принимаются в межшкольном методическом центре МОУ СОШ № 8  (далее – ММЦ) в электронном виде по адресу mmc-uglich@yandex.ru , а после прохождения процедуры защиты и согласования технического задания в оригинальном виде с подписью руководителя в строгом соответствии с установленной формой (Приложение № 3 к Положению)
2.5. Экспертиза проектов (заочная и очная) осуществляется экспертным советом  по следующим критериям и оценивается от 1 до 10 баллов за каждый:
· Актуальность (значимость) проекта для развития муниципальной системы образования и соответствие темы проекта приоритетным направлениям инновационной деятельности в региональной и муниципальной системе образования Научно-практическая новизна проекта (инновационность) 
· Реалистичность проекта с учетом сроков реализации, соответствия целей, задач, содержания проекта конкретной образовательной ситуации и имеющимся ресурсам (материально-техническим, кадровым, управленческим) 
· Практическая значимость проекта для муниципальной системы образования: наличие конечного продукта проекта, возможность тиражирования, трансляции опыта для конкретного адресата (директора ОУ, заместителя директора, педагога и др.), наличие в проекте критериев оценки его результативности 
· Доля педагогических работников, участвующих в проекте 
· Инструментальность(управляемость) проекта: наличие научно-организационного обеспечения, плана действий по реализации проекта, финансово-экономического обоснования и предложений по техническому заданию  организации (Приложение № 4 к Положению) 
· Соответствие  заявки проекта требованиям, предъявляемым к оформлению документа (см. Приложение № 3 к Положению)
3. Организационный комитет
3.1. Оргкомитет создается для общего руководства подготовкой и проведения конкурса.

3.2. Содержание работы оргкомитета:

- информирование администрации образовательных организаций об условиях конкурса и  сроках его проведения;

- планирование мероприятий по подготовке и проведению конкурса, сбор заявок от соискателей;

-составление протоколов заседаний экспертного совета и рекомендаций по дальнейшему совершенствованию проведения конкурса.
4. Экспертный совет
4.1. Экспертный совет состоит из членов научно-методического совета управления образования  и осуществляет оценку представленных на конкурс проектов.

4.2. Обязанностями членов экспертного совета являются:

- изучение  инициативных проектов образовательных организаций:

-определение среднего балла оценки проектов после публичной защиты в соответствии с критериями.

5. Подведение итогов конкурса
5.1. Итоги конкурса подводятся на заседании экспертного совета на основе средних оценок экспертов.

5.2. Экспертный совет принимает решение о присвоении образовательной организации (группе образовательных организаций) статуса МБОО и утверждает техническое задание.
5.3. Приказом начальника управления образования образовательной организации присваивается статус МБОО, утверждается тема, сроки работы МБОО и порядок приемки выполненных работ.

6. Финансовое, нормативно-правовое,

методическое обеспечение деятельности МБОО
6.1. Деятельность МБОО финансируется самой образовательной организацией, а также на эти цели могут использоваться дополнительные источники финансирования.

6.2. Организационно-методическое и консультационное сопровождение деятельности образовательной организации в проекте осуществляет ММЦ .

6.3. Руководителям образовательных организаций – МБОО устанавливается доплата в соответствии с положением «О порядке установления  выплат компенсационного характера, стимулирующих выплат и выплат социального характера руководителям муниципальных  образовательных организаций Угличского муниципального района»
6.4. МБОО ежеквартально представляют отчеты о результатах своей деятельности на сайте образовательной организации
6.5. МБОО своевременно информирует управление образования о возникших проблемах, препятствующих реализации плана проекта.

6.6. По результатам экспертизы деятельности МБОО, по предложению экспертного  совета, управление образования принимает решения  о продлении или о  прекращении функционирования МБОО.
Приложение № 1 

к Положению

Приоритетные направления инновационной деятельности 

в Угличском муниципальном районе на 2022-2023 год
Для образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования
Эффективные механизмы формирования, развития и оценки функциональной грамотности обучающихся и модель внедрения этих механизмов на муниципальном уровне в условиях сан-эпидемических ограничений
· глобальные компетенции обучающихся
· читательская грамотность обучающихся

· математическая грамотность обучающихся

· финансовая грамотность обучающихся

· естественно-научная грамотность обучающихся

· ИКТ компетентность обучающихся

· креативное мышление обучающихся
Для образовательных организаций дошкольного и дополнительного образования

Обновление содержания практики воспитания и самореализации личности (в том числе профориентация обучающихся) и модель внедрения практик на муниципальном уровне в условиях сан-эпидемических ограничений
1.« 
Приложение № 2 
к Положению

Состав оргкомитета конкурса на статус МБОО в 2022 году
1. Гудкова О.Н., заместитель руководителя ММЦ МОУ СОШ № 8
2. Душина С.Г. методист ММЦ МОУ СОШ № 8

3. Мариинская С.Ю., методист ММЦ МОУ СОШ № 8

Состав  научно-методического (экспертного) совета конкурса
 на статус МБОО в 2022 году 
1. Игнатьева В.Ю. , начальник Управления образования
2. Дерунова О.В., заместитель начальника управления образования

3. Демиденко С.И., начальник отдела  развития общего  и дошкольного образования 
4. Шуникова К.А., главный специалист по общему и дошкольному образованию

5. Лемехова Л.В., руководитель ММЦ МОУ СОШ № 8

6. Бакулин М.А., заместитель руководителя ММЦ МОУСОШ № 8

7. Пятницына Н.Л., директор МОУ СОШ № 5

8. Мусинов В.С., директор МОУ ФМЛ

9. Хорошулина И.Н., директор МОУ Отрадновская СОШ

10. Шереметьева А.В., заведующая МДОУ № 4

11. Соловьева С.А., заведующая МДОУ № 9 «Березка»

Приложение № 3 

Форма заявки на статус МБОО

Заявка

 на участие___________________________

                                           (официальное  название организации)

в конкурсе на статус муниципальной базовой образовательной организации
Название проекта

1. Сведения об организации заявителе

1.1.Полное наименование организации-заявителя_______________________________

_________________________________________________________________________

1.2.Юридический адрес организации заявителя ________________________________

_________________________________________________________________________

1.3.Должность, фамилия, имя, отчество руководителя организации – заявителя_____

_________________________________________________________________________

1.4.Номера телефона, факса организации-заявителя_____________________________

_________________________________________________________________________

1.5.Адреса электронной почты и официального сайта организации-заявителя в информационно-коммуникационной среде «Интернет»__________________________
2.Сведения о проекте организации-заявителя
2.1. Наименование проекта    ______________________________________________________

   ________________________________________________________________________
2.2.Краткое обоснование актуальности и инновационности проекта__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2.3 Цели и задачи проекта для всех категорий его участников______________________________________________________________

2.4.Срок реализации проекта 2022 – 2023 гг
2.5.Краткое описание ожидаемых результатов реализации проекта ( в том числе для муниципальной системы образования)__________________________

__________________________________________________________________________

2.6.Основные подходы к оценке эффективности реализации проекта (критерии эффективности)______________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

2.6.Организации соискатели проекта (при их наличии)____________________________

3.Ресурсное обеспечение проекта

3.1.Кадровое обеспечение проекта:

-фамилия, имя, отчество, должность сотрудника, ответственного за реализацию проекта(далее сотрудник), ученая степень, ученое звание(при наличии)_____________
__________________________________________________________________________

-функции сотрудника при реализации проекта__________________________________

__________________________________________________________________________

3.2.Нормативно-правовое обеспечение проекта:

-наименование нормативно-правового акта, в соответствии с которым осуществляется реализация проекта________________________________________________________

4. Описание механизма реализации проекта:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Дорожная карта реализации проекта

	№ п/п
	наименование задачи
	наименование мероприятия
	дата реализации
	ответственный
	ожидаемый результат

	1 этап. Наименование этапа. Срок реализации
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	2 этап. Наименование этапа. Срок реализации
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	3 этап. Наименование этапа. Срок реализации
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


Приложение № 4

Примерная форма 

технического задания 
Техническое задание
(предмет соглашения МБОО с управлением образования с указанием наименования и объема выполняемых работ)
Выполнение работ по (теме проекта)_________________________________________

Требования к выполнению работ
Курсивом указан пример заполнения технического задания 

	№ п.п.
	Параметры требований к выполнению работ
	Конкретные требования к выполнению работ, указываемые заказчиком

	1. 
	Наименование  выполняемых работ
	Разработка пакета нормативных документов, обеспечивающих внедрение проекта (перечислить необходимые локальные акты ОО)

	1.1.
	Объем выполняемых работ
	Текст, не менее 4 страниц в печатном и электронном виде( перечисление всех принятых локальных актов с обоснованием их необходимости )

	2. 
	Наименование  выполняемых работ
	Организация подготовки педагогических кадров к реализации проекта в образовательном процессе  ОО и муниципальной системе образования:

· Проведение внутренних обучающих семинаров и мастер-классов для педагогических кадров.
· Прохождение курсов повышения квалификации 

· Разработка методических материалов  педагогических советов и семинаров
· Организация методического сопровождения педагогов на уровне ОО

	2.1
	Объем выполняемых работ
	Текст, не менее 4 страниц в печатном и электронном виде(отчет по  результатам всех выполненных работ)

	3
	Наименование  выполняемых работ
	Экспертиза, созданных методических материалов педагогов в ходе реализации проекта


	3.1.
	Объем выполняемых работ
	Экспертные заключения на все продукты проекта

	4
	
	

	4.1
	
	

	5
	
	

	5.1
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	Место выполнения работ
	Образовательная организация и система образования УМР


	
	Сроки (периоды) выполнения работ
	Срок выполнения работ: 01.02.2022 – 01.12.2023

	
	Общие требования к выполнению работ
	Работы выполняются в течение всего срока реализации проекта, дорожная карта реализации проекта выставляется на сайте образовательной организации на странице  инновационного проекта, все мероприятия проекта своевременно освещаются в сети, методические продукты проекта в обязательном порядке проходят рецензирование специалистов, отчеты о реализации проекта  ежеквартально публикуются на сайте ОО. 

	
	Порядок сдачи и приемки выполненных работ
	Выполнение работ по  принимаются по акту сдачи-приемки выполненных работ, подписанному Сторонами.


Администрация Угличского муниципального района Ярославской области
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